Satzung des Vereins

Evangelische Wohnheime Stuttgart e. V.

Praambel

Der Verein wurde im Jahre 1864 als "Stuttgarter Jugendverein" gegriindet und trug spater den
Namen "Verein fur Jugendheime und Hospize e. V.". Er ist ein Verein altwirttem-bergischen
Rechts und juristische Person kraft kdniglicher Verleihung vom 1. September 1867 (Reg.BI. S.
83).

Im Jahre 1991 haben die Vereinsmitglieder sowie die Mitglieder des Vereins fur Frauen-
wohnheime e. V. beschlossen, sich zu vereinigen und die beiderseitigen Aufgaben kinftig
gemeinsam wahrzunehmen. Der Verein fur Frauenwohnheime e. V. wurde im Jahre 1873 als
"Verein zur Fursorge fur Fabrikarbeiterinnen" gegriindet. Ihm wurde die Rechtsform einer
juristischen Person am 16. Januar 1873 verliehen.

Aus Anlaf3 der Vereinigung beschlossen die Mitglieder des Vereins fir Jugendheime und
Hospize folgende Neufassung der Satzung:

§1
Name, Sitz, Zugehorigkeit

Der Verein fuhrt den Namen "Evangelische Wohnheime Stuttgart e. V.". Er hat seinen Sitz in
Stuttgart und ist in das Vereinsregister eingetragen. Der Verein ist Mitglied des Diakonischen
Werks der evangelischen Kirche in Warttemberg e. V.

§2
Aufgaben
1. Der Verein hat sich zur Aufgabe gesetzt, den Auftrag der Kirche zur Diakonie in seinem
Bereich zu verwirklichen. Er versteht Diakonie als gelebten Glauben der christlichen
Gemeinde und als Antwort auf die Verkindigung des Evangeliums.
2. Der Verein nimmt insbesondere folgende Aufgaben wahr:
a)  Erunterhalt Heime zur religidsen und sozialpadagogischen Lebens- und
Berufshilfe fir Jugendliche und Erwachsene sowie Heime, in denen Frauen und
Mannern Wohnung geboten wird. Er bemuht sich, in seinen Einrichtungen eine
christliche Hausgemeinschaft zu verwirklichen.
b)  Er fuhrt ein Hotel (christliches Hospiz).

c)  Erschafft und férdert Kreise, die sich religiésen und kulturellen Aufgaben widmen.

Der Verein kann auf Beschluf? der Mitgliederversammlung weitere diakonische Aufga-
ben wahrnehmen.



§3

Gemeinnitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige, mildtatige und kirchli-
che Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbeglnstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Alle Mittel des Vereins sind fir die gemeinniltzigen, mildtatigen und kirchlichen Zwecke
zu verwenden oder zweckgebundenen Fonds zuzufuhren. Zweckfremde Verwaltungs-
aufgaben und unverhaltnismafig hohe Vergitungen sind unzulassig.

Soweit der Verein wirtschaftliche Geschéaftsbetriebe unterhalt, sind diese Hilfsbetriebe,
die zur Erreichung der gemeinnultzigen, mildtatigen und kirchlichen Zwecke bestimmt
sind.

Die Mitglieder erhalten als solche keinerlei Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.
§4

Mitgliedschaft
Der Verein besteht aus mindestens zehn Mitgliedern, die bereit sind, den Verein im
Sinne evangelischer Diakonie (§ 2 Abs. 1) zu férdern und zu unterstitzen. Er erganzt
sich durch Zuwahl durch die Mitgliederversammlung.
Der Austritt aus dem Verein ist dem Vorsitzenden* schriftlich zu erklaren.
Ein Mitglied kann wegen eines den Verein schadigenden Verhaltens ausgeschlossen

werden. Das Mitglied hat das Recht, zuvor von der Mitgliederversammlung angehért zu
werden.

§5
Organe
Die Organe des Vereins sind
a) die Mitgliederversammlung,
b) der Vorstand,
c) der Geschaftsfihrer*.
§6

Mitgliederversammliung
Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind

a) Beratung und Beschluf3fassung tber Grundsatzfragen der Vereinsarbeit,
b)  Feststellung von Aufgaben, die aufzugreifen sind,
c)  Zuwahl neuer Mitglieder,

d) BeschluRfassung Uber den Ausschlufd eines Mitglieds,



e)  Wahl der Mitglieder des Vorstands aus der Mitte der Mitgliederversammlung fur
die Dauer von 6 Jahren und ihre Abberufung,

f) Entgegennahme des jahrlichen Geschéftsberichts,

g) Genehmigung der Jahresrechnung, Entgegennahme des Priifungsberichts und
Entlastung des Vorstands und des Geschéftsfuhrers,

h)  Beratung und Beschlu3fassung tber den Wirtschaftsplan,

i) Wahl und Entlassung des Geschéaftsfuhrers,

i) BeschlulRfassung Uber alle eingreifenden Veranderungen in den Einrichtungen
des Vereins, Erwerb, Belastung und VerauRerung von Grundstliicken, Aufnahme
von Darlehen,

k)  BeschluRfassung Uber Anderung der Satzung und Auflésung des Vereins.

Ordentliche Mitgliederversammlungen finden mindestens einmal jahrlich statt. Sie
werden vom Vorsitzenden einberufen. Die Einladungen sind mindestens vierzehn Tage
vor dem Zusammentreten zur Post zu geben.

Aulerordentliche Mitgliederversammlungen sind vom Vorsitzenden einzuberufen, wenn
es das Interesse des Vereins erfordert oder wenn dies ein Drittel der Mitglieder
schriftlich unter Angabe der Griinde beantragt hat.

Die Mitgliederversammlung ist beschluf3fahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Bei der Beschlul¥fassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen.

Zu einem BeschluB Uber Abberufung des Vorstandes, Anderung der Satzung,
Auflésung des Vereins oder Ausschlul} eines Mitglieds ist die Zustimmung der Mehrheit
der Mitglieder erforderlich.

Abstimmungen finden durch Handzeichen statt. Es ist geheim abzustimmen, wenn ein
entsprechender Antrag die Zustimmung der Halfte der anwesenden Mitglieder findet.

Wahlen werden geheim vorgenommen. Es kann durch Handzeichen gewahlt werden,
wenn kein anwesendes Mitglied widerspricht.

Beschlisse kénnen auch im Umlauf gefalt werden, wenn kein Mitglied der schriftlichen
BeschluRfassung widerspricht. An der Beschluf3fassung muf3 sich mindestens die Halfte
der Mitglieder beteiligen. Solche Beschllisse werden ebenfalls mit einfacher
Stimmenmehrheit gefalit.

Uber die Sitzungen der Mitgliederversammlungen werden Niederschriften gefertigt, die
vom Schriftfihrer* und vom Vorsitzenden zu unterzeichnen sind.



§7

Vorstand

Zum Vorstand gehdren der Vorsitzende, seine beiden Stellvertreter® und drei weitere
Mitglieder.

Der Vorsitzende und seine beiden Stellvertreter sind Vorstand im Sinne des § 26 BGB.
Jeder ist allein vertretungsberechtigt. Die Vertretungsbefugnis ist durch Beschran-
kungen in der Satzung (§§ 6 und 7) nicht eingeschrankt.

Der Vorstand Giberwacht die Flihrung der laufenden Geschafte. In seinen Aufgaben-

bereich fallt insbesondere

a) die Vorbereitung der Mitgliederversammlung,

b)  die Uberwachung der Durchfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung,

c) die Zustimmung zur Berufung und Entlassung leitender Mitarbeiter*,

d) die Vorberatung des Wirtschaftsplans, des Jahresberichts und der Jahresrechnung,

e) die Zustimmung zu Bauvorhaben, Grundstlicksbelastungen und anderen
Rechtsgeschaften nach ndherer Bestimmung durch die Mitgliederversammlung.

Der Vorstand wird nach Bedarf vom Vorsitzenden muindlich oder schriftlich einberufen.
Er mul} einberufen werden, wenn dies mindestens zwei Vorstandsmitglieder schriftlich
unter Angabe der Griinde verlangen.

Der Vorstand ist beschluf3fahig, wenn die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er
entscheidet mit Stimmenmehrheit. § 6 Abs. 5 bis 8 finden sinngemafl Anwendung.

§8
Geschéftsfiihrer
Dem Geschéftsfiihrer obliegt die Besorgung der laufenden Geschafte. Uber die
Abgrenzung der laufenden von anderen Geschéaften entscheidet der Vorstand. Naheres

kann durch eine vom Vorstand zu beschlieRende Dienstanweisung geregelt werden.

Der Geschéftsfihrer nimmt an den Sitzungen von Mitgliederversammlung und Vorstand
beratend teil. Er hat den Vorstand Uber alle wichtigen Angelegenheiten zu unterrichten.

Der Geschéftsfuhrer ist Dienststellenleitung im Sinne des kirchlichen
Mitarbeitervertretungsrechts.

§9

Freundeskreis
Der Verein hat einen unterstitzenden Freundeskreis.
Der Freundeskreis wird regelmafig tber die Arbeit des Vereins unterrichtet und zu seinen

Veranstaltungen eingeladen. Anregungen und Mitarbeit des Freundeskreises in der
Vereinsarbeit sind erwunscht.

§ 10



Mitarbeiter

1. Alle Mitarbeiter des Vereins sind dem kirchlichen Auftrag zur Diakonie verpflichtet. Sie
sollen darum einer Kirche angehdren, die in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen
Deutschland mitarbeitet. Mitarbeiter in leitender Stellung sowie Persdnlichkeiten, die
ehren- oder hauptamtlich in den satzungsmafigen Organen des Vereins tatig sind,
mussen einer christlichen Kirche, in der Regel einer Landes- oder Freikirche
evangelischen Bekenntnisses angehoren.

2. Die Rechtsverhaltnisse der privatrechtlich angestellten Mitarbeiter richten sich nach den
in Kirche und Diakonischem Werk beschlossenen arbeitsrechtlichen Ordnungen, sofern
kein zwingender Grund fir eine Ausnahme vorliegt. Ausnahmen bedurfen der
Genehmigung des Diakonischen Werks.

§ 11
Mittel des Vereins
1. Der Verein finanziert seine Arbeit insbesondere durch

a) Heimkostensatze und Mieteinnahmen,
b) kirchliche und andere 6ffentliche Zuschisse,
¢) Zuwendungen des Freundeskreises,

d) Spenden.
2. Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.
3. Mitgliedsbeitrage werden nicht erhoben.
§12
Auflésung
Im Falle der Auflésung des Vereins féllt sein Vermdgen an das Diakonische Werk der

evangelischen Kirche in Wirttemberg. Das Diakonische Werk darf das Vermdgen nur zu
gemeinnitzigen, mildtatigen Zwecken im Sinne der geltenden Steuergesetze verwenden.

* hier wie an allen vergleichbaren Stellen gilt die weibliche Sprachform entsprechend.



