
 
EWO, ein Ort der Menschlichkeit und Professionalität 
 
Willkommen beim gemeinnützigen Verein Evangelische Wohnheime Stuttgart e.V.,  
Mitglied im Diakonischen Werk Württemberg. Mit unseren Wohnungs- und Betreuungsangeboten ver-
helfen wir jungen Auszubildenden oder von Wohnungsnot Betroffenen zu einem „Dach über dem 
Kopf“ – eine spürbar sinnstiftende Arbeit, bei der auch Ihr Talent gefragt ist. Freuen Sie sich auf ein 
freundliches Miteinander und eine transparente Kommunikationskultur in unserem engagierten Team 
– finden Sie Ihr „berufliches Zuhause“ bei uns. 

Im Jugendwohnheim Johannes-Brenz-Haus bieten wir für bis zu 72 Berufsblockschüler/innen von  
überweigend technischen Berufsschulen sozialpädagogisch begleitetes Jugendwohnen nach § 13 (3) 
SGB VIII. Die meist männlichen Schüler sind in Wohngruppen in Einzel- und Mehrbettzimmern 
untergebracht und erhalten neben Unterkunft und Verpflegung Angebote zur Freizeitgestaltung und 
soziale Gruppenarbeit.  
 
Wir suchen baldmöglichst eine 

Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 
           mit 75 – 100 % Beschäftigungsumfang. 

Zu ihren Aufgaben gehört die täglich Zubereitung des Frühstücks inkl. Planung, und Beschaffung der 

Lebensmittel im Sinne einer abwechslungsreichen und gesunden Ernährung. Reinigung der Gemein-

schaftsflächen und Bewohnerzimmer nach Auszug, inkl. eigenständiger Organisation, Bestell-/Lager-
wesen und Budgetverwaltung, Wäschewechsel und Einkauf von Putzmitteln und Arbeitsmittel. Da die 
Aufgabenfelder auch die Arbeit mit Jugend berühren, sind entsprechende Erfahrungen im Umgang mit 
jungen Menschen von Vorteil. 
 
Die Arbeitszeit beginnt gewöhnlich um 6 Uhr. Die Urlaubszeit ist in der überwiegend belegungsfreien 
Ferienzeit. 
 
Wir wünschen uns: 
 
 

• Berufserfahrung in der Hauswirtschaft/Küche mit entsprechender Ausbildung 

• sicheres, freundliches Auftreten und eine hohe soziale Kompetenz  

• sehr gute Kommunikation und Durchsetzungsfähigkeit 

• Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Flexibilität 

• strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

• eine positive Einstellung zu dem christlich-diakonischen Menschenbild und den entsprechenden 
Zielen unserer Einrichtung. 

 

Wir bieten:  
 

• einen vielfältigen und interessanten Arbeitsplatz in einem professionellen Team  

• eine attraktive tarifliche Vergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien Diakonie Württemberg 
(angelehnt an TVöD) mit tariflicher Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und einer betrieblichen 
Altersversorge  

• einen Zuschuss zum VVS-Firmenticket (DeutschlandTicket) und JobRad 

• Fortbildungstage 

Dienstort: Leuschnerstr. 60, 70176 Stuttgart. 
 

Schicken Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte an folgende Email: 
info@wohnheime-stuttgart.de  
Evangelische Wohnheime Stuttgart e.V., Herrn Thomas Bär, 
Lange Str. 49, 70174 Stuttgart, Telefon 0711 997991-0  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie bald in einem persönlichen Gespräch 
kennenzulernen.  



 


